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4.
4 Graham 4
3 5
6 97 6
" 54321
7
350 320 SPSS
11.5 for windows
— — 2.
1.
97
3 4
VARIMAX P<0.01
1.2
14 2 10
1.2 a .50
2
3 N =320
F1 2 F3 F5 F6 F7 F8 F4
F1 1 .000 .000 .324 % % .088 A42 % % -.020 L3062 % %
2 1 .000 11 .025 119 % 134 % .108
3 1 593 x % -.034 587 x % .081 .598 x %
F5 1 .000 .808 * * 250 % % .806 * *
F6 1 - .089 S5T5 % % .082
F7 1 .000 797 x %
F8 1 L2228 % %
F4 1
* % P<0.01 * P<0.05
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4 N =320
F4 F9 F10 Fl1 F12 F13 F14
F4 1 626 % % 249 % % .047 277 % % % % 325 % %
F9 1 .000 .000 .000 % x 133 %
F10 1 .000 .000 * % 340 x %
Fl1 1 .000 .003 481 x
F12 1 337 % % .104
F13 .000
F14 1
% % P<0.01 * P<0.05
5
Fl 320 3.452 1.127
2 320 3.208 1.274
F3 320 3.786 1.489
F4 317 4.847 1.137
F5 319 4.108 1.140
F6 319 2.979 1.117
F7 313 4.162 1.135
F8 313 3.350 1.081
F9 310 3.231 1.118
F10 310 2.517 1.127
F11 310 3.003 1.085
F12 310 2.785 1.073
3. F13 316 3.669 1.073
14 Fl4 316 3.868 1.167
5
6
5 4.847
4.162 4.108
3.868 3.786 3
5~10
6 N =320
F
3 9.523 9.523 4.280 0.039
) F10 5.972 5.972 4.989 0.026
' , 4.484 4.484 3.987 0.047
F13
14 15.42 5.141 3.827 0.010
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